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A

A 1 Werkervaring

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

3.744 160 85 25

3.120 120 70 20

2.080 80 45 15

1.040 50 25 10

B

B 1 Werkervaring B 2 Werkervaring

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

3.744 160 85 25 3.744 160 85 25

3.120 120 70 20 3.120 120 70 20

2.080 80 45 15 2.080 80 45 15

1.040 50 25 10 1.040 50 25 10

C

C 1 Werkervaring C 2 Werkervaring

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

3.744 160 85 25 3.744 160 85 25

3.120 120 70 20 3.120 120 70 20

2.080 80 45 15 2.080 80 45 15

1.040 50 25 10 1.040 50 25 10

D

D 1 Werkervaring D 2 Werkervaring

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

Totaal aan 

deskundigheids-

bevordering

Bij- en nascholing ICT

3.744 160 85 25 3.744 160 85 25

3.120 120 70 20 3.120 120 70 20

2.080 80 45 15 2.080 80 45 15

1.040 50 25 10 1.040 50 25 10

E

Richtlijn voor de beoordeling van een portfolio in het kader van herregistratie

LET OP: deze richtlijn geldt alléén voor dossiers waarop de coulanceregeling omtrent corona van toepassing is.

Deskundigheidsbevordering

Bewijs in portfolio voldoet geheel aan de eisen voor herregistratie

Bewijs in portfolio voldoet voor het overgrote deel  aan de eisen voor herregistratie

Bewijs in portfolio voldoet op belangrijke onderdelen niet aan de  eisen voor 

herregistratie

Bewijs in portfolio voldoet op essentiële onderdelen niet aan de  eisen voor 

herregistratie

Deskundigheidsbevordering

Deskundigheidsbevordering

Herregistratie (onvoorwaardelijk)

Herregistratie onder

voorwaarden

Herregistratie onder

voorwaarden

Individueel scholingstraject optie

Herregistratie onder

voorwaarden

Individueel scholingstraject verplicht

Er is ten minste 3.744 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is ten minste 120 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 45 uur bij- en 

nascholing en 15 uur ICT.

Bewijs in portfolio voldoet op veel essentiële onderdelen niet aan de  eisen voor 

herregistratie

Deskundigheidsbevordering

Deskundigheidsbevordering

Deskundigheidsbevordering

Deskundigheidsbevordering

Er is ten minste 3.120 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is ten minste 120 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 70 uur bij- en nascholing 

en 20 uur ICT.

Er is ten minste 3.744 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is in totaal ten minste 160 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 85 uur bij- en 

nascholing en 25 uur ICT.

Er is ten minste 3.774 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is ten minste 80 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 45 uur bij- en nascholing 

en 15 uur ICT.

Er is ten minste 2.080 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is ten minste 80 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 45 uur bij- en nascholing en 

15 uur ICT.

Er is ten minste 3.120 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is ten minste 50 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 25 uur bij- en nascholing 

en 10 uur ICT.

Doorhaling

Er is ten minste 3.120 uur gewerkt als verpleegkundig specialist.

Er is ten minste 120 uur deskundigheidsbevordering gevolgd, waarvan 45 uur bij- en nascholing 

en 15 uur ICT.


